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posizione, T R Al Presidenti delle Scuole

Ai Direttori dei Dipartimenti Universitari

Ai Presidenti/Direttori dei Centri

Ai Direttori dei Centri Interuniversitari

Al Direttore della Scuola di specializzazione
per le Professioni Legali

Ai Direttori delle Biblioteche di Area

Ai Capi Ripartizione

Ai Capi Ufficio

Al Direttore Generale dell'Azienda
Ospedaliera Universitaria Federico I
aou.protocollo@pec.it

Al Direttore della Scuola di Specializzazione
in Beni Architettonici e del Paesaggio
renata.picone@personalepec.unina.it

ep.c. Flc -CGlL
fle-cgil@pec.unina.it
napoli@pec.flcgil.it

C.I.S.L. - Scuola

nella persona del dott. Francesco
DCe Simone Sorrentino

in qualita di Commissario della
CISL FSUR

cisl@pec.unina.it

Federazione U.1.L. SCUOLA RUA
vil-rua@pec.unina.it

Federazione Gilda Unams
Dipartimento Universita

(FGU Gilda UNAMS)
fgu-gilda-unams@pec.unina.it

SNALS CONFSAL
snalsconfsal@pec.unina.it

Coordinatore della RSU
anielesp@pec.unina.it

OGGETTO: Modalita richiesta di inserimento nell’Albo di Ateneo per il personale addetto alla vigilanza di prove
selettive per {'accesso ai corsi di studio ad accesso programmato, di concorsi pubblici ed altre
procedure selettive.

RIAPERTURA TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE FINO AL 31.03.2022
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AMMINISTRAZIONE CENTRALE

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO Il
PG/2022/0032429 del 24/03/2022

Facendo segmto alla nota prot. n. 11001 del 2.02.2022 di pari oggetto, si comunica che il termine
di presentazione delle richieste di inserimento nell’Albo di Ateneo per il personale addetto alla
vigitanza di prove selettive per 'accesso ai corsi di studio ad accesso programmato, di concorsi
pubblici ed altre procedure selettive & riaperto fino al 31.03.2022.

Restano ferme le modalitd di presentazione delle istanze di inserimento nell'Albo indicate nella
suddetta nota prot. n. 11001/2022, alla quale in toto si rinvia anche per tutte le altre indicazioni presenti.

Si precisa, infine, che coloro i_quali hanno gia presentato richiesta di inserimento_non dovranno
nuovamente ripresentare la domanda.

Si prega di garantire la massima diffusione della presente tra tutto i! personale tecnico-amministrativo.

I DIRE GENERALE
BUTTA
A
Ripartizione Risorse Umane Personale contrattuali
¢ trattamento pensionistico
Dirigente della Ripartizione: . lc'dott.ssa. Gabriella Forgmda

Unita organizzativa responsabile del procedimento:
Ufficio Reclutamento Personale Contrattualizza
Responsabile del procedimento:

1o dout.ssa. Federica Saulino, Capo dell"Uffic

Per chiarimenti: dott. Satvatore Pandolfi

Tel. 0812537813

e-mail; uff.reclperscontr@unina. it

p.e.c.: uff.reciperscontr@pec.unina.it




