
ALLEGATO A ANNO 2018

NOMINATIVO DIRIGENTE

Struttura 

organizzativa

 Importo di 

retribuzione di 

posizione teorico 

a.l. 

 Importo retribuzione 

di posizione a.l. 

effettivamente 

corrisposto 

50% di quota della 

retribuzione di risultato 

collegata al 

conseguimento degli 

obiettivi operativi

% premio su 

obiettivi 

operativi

Importo lordo da 

liquidare 

correlato agli 

obiettivi 

operativi

50% di quota della 

retribuzione di 

risultato collegata 

al conseguimento 

degli obiettivi di 

comportamento

Punteggio 

attribuito 

nella 

valutazione 

degli obiettivi 

di 

comportamen

to

% Premio 

scaturente 

dal punteggio 

attribuito 

nella 

valutazione 

degli obiettivi 

di 

comportamen

to

Importo lordo da 

liquidare correlato 

agli obiettivi di 

comportamento

Importo lordo 

complessivo da 

liquidare a titolo di 

retribuzione di 

risultato

TAFUTO MAURIZIO
Ripartizione Relazioni 

Studenti
45.757,81 45.757,81 4.575,78 91,60% 4.191,42 4.575,78 404 100% 4.575,78 8.767,20

BALSAMO PAOLA

Ripartizione Affari 

Legali, Procedure 

Elettorali e Attività di 

Valutazione (dal 

05.11.2018 Dirigente 

della Ripartizione 

Affari legali, Privacy e 

Gestione 

documentale) 

45.757,81 45.757,81 4.575,78 99,35% 4.546,04 4.575,78 388 100% 4.575,78 9.121,82

FISCIANO FERDINANDO Ripartizione Edilizia 45.757,81 45.672,68 4.567,27 99,55% 4.546,72 4.567,27 414 100% 4.567,27 9.113,98

dal 01.01.2018 al 

04.11.2018 

Ripartizione 

Prevenzione e 

Protezione (II fascia 

retributiva)

34.420,73 29.039,81 5.807,96

dal 05.11.2018 

Ripartizione 

Prevenzione e 

Protezione (I fascia 

retributiva)

45.757,81 7.112,98 1.422,60

dal 01.01.2018 al 

04.11.2018 

Ripartizione Attività 

Contrattuale e 

Relazioni con il 

Pubblico (II fascia 

retributiva)

34.420,73 27.517,64 5.503,53

dal 05.11.2018 

Ripartizione 

Organizzazione e 

Sviluppo (I fascia 

retributiva)

45.757,81 7.061,75 1.412,35

FESTINESE GIUSEPPE

Ripartizione Affari 

Generali, Professori e 

Ricercatori (dal 

05.11.2018 Dirigente 

della Ripartizione 

Affari Generali) 

34.420,73 34.420,73 3.442,07 98,65% 3.395,61 3.442,07 418 100% 3.442,07 6.837,68

Totale importo massimo teorico di retribuzione 

di risultato anno 2018: 20% della retribuzione di 

posizione a.l. effettivamente corrisposta

9.151,56

9.151,56

9.134,54

6.884,15

3.615,28

3.457,94

PINTO MAURIZIO
7.230,56 3.615,28 7.201,6499,20% 3.586,36 3.615,28 413 100%

CAMERLINGO CARLA 6.915,88 6.872,6698,75% 3.414,72 3.457,94 413 100% 3.457,94
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ALLEGATO A ANNO 2018

NOMINATIVO DIRIGENTE
Struttura 
organizzativa

 Importo di 
retribuzione di 
posizione teorico 
a.l. 

 Importo retribuzione 
di posizione a.l. 
effettivamente 

corrisposto 

50% di quota della 
retribuzione di risultato 
collegata al 
conseguimento degli 
obiettivi operativi

% premio su 
obiettivi 
operativi

Importo lordo da 
liquidare 
correlato agli 
obiettivi 
operativi

50% di quota della 
retribuzione di 
risultato collegata 
al conseguimento 
degli obiettivi di 
comportamento

Punteggio 
attribuito 
nella 
valutazione 
degli obiettivi 
di 
comportamen
to

% Premio 
scaturente 
dal punteggio 
attribuito 
nella 
valutazione 
degli obiettivi 
di 
comportamen
to

Importo lordo da 
liquidare correlato 
agli obiettivi di 
comportamento

Importo lordo 
complessivo da 
liquidare a titolo di 
retribuzione di 
risultato

dal 01.01.2018 al 
04.11.2018 
Ripartizione 
Personale 
contrattualizzato, 
Trattamento 
pensionistico e Affari 
speciali (II fascia 
retributiva)

34.420,73 29.039,81 5.807,96

dal 05.11.2018 
Ripartizione Risorse 
umane Personale 
contrattualizzato e 
Trattamento 
pensionistico (I fascia 
retributiva)

45.757,81 7.112,98 1.422,60

TUFANO COLOMBA
Ripartizione Bilancio, 
Finanza e Sviluppo 45.757,81 44.424,08 4.442,41 99,05% 4.400,21 4.442,41 413 100% 4.442,41 8.842,61

Totale importo massimo teorico di retribuzione 
di risultato anno 2018: 20% della retribuzione di 

posizione a.l. effettivamente corrisposta

8.884,82

3.615,28FORMICA GABRIELLA 7.230,56 3.615,28 7.212,4899,50% 3.597,20 3.615,28 413 100%
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UFFICIO SEGRETERIA DEL DIRETTORE GENERALE
allegato al DR/2020/778 del 21/02/2020


